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Ich/Wir nehme/n am UPGRADE fiir Kinder-, Jungschar- und Teenager-
mitarbeiter am 21.03.2026 in SchloR Holte-Stukenbrock teil.

Unsere Kontaktadresse:

Name, Vorname:
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Bitte an die Anmeldeadresse (s. ganz unten) schicken!
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Eingeladen:

Aichtung Hannover

Bielefeld

Q\ Detmold

StraRe, Nr.:

<’ Augustdorf

PLZ, Ort:

PGRADE :

Richtung Dortmund

Telefon:

E-Mail:

Gemeinde/Gruppe in:

S .. als Mitarbeiter wachsen ...
L )
- Seminartag

fir Kinder-, Jungschar-

Bitte je Teilneh

Datum, Unterschrift

zwei Workshops
ankreuzen (s, Prog!:lmrn).'

Ry und Teenagermitarbeiter

A B C D : :
Workshopwahl des Anmelders: |:| |:| D D ....................... " .............................
Weitere Teineh Comeinde mitVorkshoouahi : Wir wiinschen euch eine bewahrte Anreise 21. Mirz 2026
cltere Teninenmer eurer Lemeinde mit Workshopwan: und freuen uns aufs Kennenlernen bzw. Wiedersehen. hi Holte- kenbrock
Name: oooo . 33758 Schlof? Holte-Stukenbroc
Name: ooood ACHTUNG:
Name: OOooOoog : : Anmeldeschluss 14.03.2026
Name: ------------------------------------------------------------------

Bitte eure Anmeldung an:

AKJS - Torsten Wittenburg Bitte moglcst anlne anmeldent

Hoher We 6 uc ”EI nmel u;gperdial

56479 Steign. Neukirch V?:rﬁslso[;?}\in :genedgke:!

Tel.: 02667/961436 A vora i www.akjs.eu

E-Mail: twittenburg@akjs.eu www.akjs-freizeiten.de
Mit der Anmeldung erklire/n ich michy/wir uns damit einverstanden, dass Fotos der Veranstaltung WWW. J un gS Ch arta g e. d e

fiir Werbezwecke des Veranstalters AKIS genutzt werden kinnen. Das betrift Verdffentlichungen
im Printbereich (z. B. Flyer ...) sowie im Internet (Homepages, Social Media ...).

Datenschutz: Ebenfalls erklre ich mich domit ei Jen, dass meine hier

Daten zur Nufzung dieses UPGRADES ges#eithen werden. Dieser VereinhﬂmnE kann ich jederzeit wider-

sprechen durch Absendung einer entsprechenden Nachricht an jungschar@akis.eu

Informiert sein:

Jungscharweg

*amstrafle



,Upgrade“ ist ein Schulungstag des AK|S fiir alle
Mitarbeiter der Kinder-, Jungschar- und Teenagerarbeit.
Du bist herzlich eingeladen!

. PROGRAMM

9.30 sing & pray;
Andacht fiir Mitarbeiter

1030 Starke Mitarbeiter — starke Kinder
(Wie wir Glaube, Selbstbewusstsein und Resilienz unserer Kids stirken kénnen)

12.30 Mittagspause
13.45 Workshops (s. Beschreibung rechts)

Jeder wihlt aus dem Angebot_

zwei Workshops aus.
15.00 Kaffeepause Bitte Workshorwijnsthe

unbedingt bei Anmeldung angeben!

15.45 Workshops (s. Beschreibung rechts)
17.00 Abschluss im Plenum

In den Pausen Gelegenheit zum Materialkauf!
Reichhaltiger Jungschar-Biicher-/Materialtisch!
(Fiir den Einkauf bitte Bargeld mitbringen.)

Alle Daten

Seminarort: Evangeliums Christen Gemeinde
Mergelheide 53
33758 SchloR Holte-Stukenbrock

Leitung: Torsten Wittenburg, Stein-Neukirch

Kosten: 20,00 € (inkl. Seminarunterlagen,
Mittagessen, Kaffeetrinken, Einkaufs-
gutschein fiir den Biichertisch)

— wird per Sammlung erhoben

Das Seminar erfolgt in Kooperation mit der Christlichen Jugendpflege e.V.

Wir
'ieben
Jungschqy!

Referenten:

Linda Schmied ist 49 Jahre alt, mit Stefan verheiratet
und sie sind gliickliche Eltern von drei Kindern. Als
Familie wohnen sie in Schloss Holte-Stuckenbrock.
Linda liebt Stille und die Natur. Im Familienzentrum
,Der Spatz“ ist sie die Leitungsassistentin und bei
der KEB hat sie einen Minijob in der inhaltlichen
Materialentwicklung.

Yannik Voth ist verheiratet mit Mirjam und stolzer
Papa von drei Kids. Auch neben der Familie spielen
Kinder fiir ihn eine groRe Rolle: In der Ev. Freikirche
Hohenloh (Detmold) leitet er die Arbeit mit Kindern
und war fiinf Jahre lang als Kita-Leitung titig.

Maik und Leona Bienk sind seit 2025 als Refe-
renten bei IAM e.V. titig. Maik bringt langjahri-
ge Erfahrung aus der stidtischen und ehren-
amtlichen Kinder- und Jugendarbeit mit.
Gemeinsam gestalten sie padagogische und
erlebnispadagogische Schulungen, unterstiit-
zen Gemeinden praktisch und sind mit missio-
narischen Angeboten wie dem Kidsmobil im Ein-
satz. Sie leben mit ihren zwei erwachsenen Kin-
dern im Osnabriicker Nordland.

Torsten Wittenburg ist seit Jahren
fiir den AK)S in unterschiedlichen
Bereichen unterwegs. Neben
Jungschartagen, Jungschar-
wochen, Seminaren und
Schulungen gestaltet er
Freizeiten fiir Teenager,
sowie fiir Viiter und Séh-
ne. Zusitzlich darf er als Kinder- und Ju-
gendreferent fiir den Life-is-more-Bus der
Barmer Zeltmission arbeiten. Er ist verhei-
ratet und hat zwei Kinder.

Workshops:

»In der Ruhe liegt die Kraft“

»Introvertiert zu sein bedeutet nicht, schiichtern zu sein®, so beginnt
ein Zitat der Schauspielerin Amy Schumer. Aber was ist es dann? In
diesem Seminar wollen wir Introversion definieren und zu anderen
Personlichkeitsmerkmalen abgrenzen, Ressourcen und Begrenzun-
gen kennenlernen. Praktisch wollen wir uns mit einem wertschitzen-
den Umgang mit introvertierten Kindern und Mitarbeitern beschifti-
gen. Moglicherweise entdeckt sich ja der eine oder andere selbst.

»Was mache ich hier eigentlich>

Diese Frage kennst du vielleicht aus der regelmiRigen Vorbereitung
der Kinderstunde. In diesem Workshop wollen wir zwei Ebenen
anschauen: Wir schauen auf unser Mitarbeitersein — unsere
Motivation und unseren Einfluss auf die Kinder. Auerdem
beschiftigen wir uns mit der inhaltlichen Planung: Was machen wir
konkret und wie lassen sich die einzelnen Programminhalte sinnvoll
verbinden? Egal ob Frischling oder alter Hase — durch praktische
Ideen wollen wir voneinander profitieren.

n»Das Evangelium erlebbar machen - christliche Erlebnispadagogik*
In der Bibel lesen wir davon, dass Jesus persénliche Erlebnisse der
Menschen in den unterschiedlichsten Situationen gebrauchte, um
seine gute Botschaft zu verdeutlichen. Wir lernen Erlebnispidagogik
als eine Methode kennen, um Kindern und Jugendlichen durch
ganzheitliches Erleben das Evangelium weiterzugeben. Neben
theoretischem Input werden wir praktisch erfahren, wie wir dieses in
unsere Jungschararbeit einbauen kénnen.

»Mitarbeiter wachsen nicht auf Biumen“

Traumvorstellung: ,Jede Woche eine Mitarbeiterbewerbung.“.
Realitat: Wir suchen Mitarbeiter, die motiviert, verbindlich, begabt
und begeistert von Jesus sind — und die gern mit Kindern oder Teens
arbeiten. Warum ist diese Suche so herausfordernd? Im Workshop
schauen wir auf das Potential in unseren Gemeinden, die nichste
Generation und unsere eigenen Vorstellungen. Eine Garantie fiir
geniigend Mitarbeitende gibt es nach dem Workshop jedoch nicht —
aber wertvolle GedankenanstéRe auf jeden Fall. ;-)



